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;"«.RBEWSEE{_:HTS
EINLADUNG ZUM
~FREISTELLUNG: WIDERRUFLICH
ODER UNWIDERRUFLICH - DIE
KUNST, SICH NICHT DIE FINGER
ZU VERBRENNEN*

/A/l/l 24. JUNI 2025 VON
10:00 - 10:30 UHR VIA GOTOWEBINAR

Mit unserem Veranstaltungsformat ,1x1 des Arbeitsrechts® beleuchten wir fiir HR'ler - in
mehreren 30-minitigen Webinaren libers ganze Jahr verteilt - die arbeitsrechtlichen Klassiker
im Rahmen der Personalarbeit. Hierbei gehen wir jeweils auf genau die Themen ein, die Sie im
ganz normalen Arbeitsalltag immer wieder beschaftigen.

In unserer ndchsten Folge des ,1x1 des Arbeitsrechts® beleuchten wir diesmal fir Sie die
Fallstricke rund um das Thema der Freistellung im Arbeitsverhéltnis.

In der Folge ,Freistellung: Widerruflich oder unwiderruflich - Die Kunst, sich nicht die Finger zu
verbrennen® kldaren wir mit Ihnen z.B., wann eine unwiderrufliche und wann eine widerrufliche
Freistellung sinnvoll ist und was es dabei zu beachten gibt.

Unsere Syndikusrechtsanwaltinnen Frau Vanessa Ganter und Frau Teresa Wanner freuen sich
darauf, mit Ihnen - wie gewohnt - kurz und knapp die wichtigsten Punkte zur Freistellung im
Arbeitsverhaltnis durchzusprechen.

Referentinnen zum Thema:
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Vanessa Ganter Teresa Wanner

SUDWESTMVIETALL

Verband der Metall- und Elektroindustrie
Baden-Wirttemberg e.V. (Slidwestmetall)

Bezirksgruppe Schwarzwald-Hegau

Unternehmensverband Sidwest e. V.
Geschéftsstelle Schwarzwald-Hegau

Am Hoptbuhl 1
78048 Villingen-Schwenningen

Telefon +49 7721 84 59-12
www.suedwestmetall.de
www.usw-online.de

ANMELDUNG
Bitte melden Sie sich unter dem folgendem
Link an

KONTAKT
Miriam Grober
groeber@suedwestmetall.de

m Bezirksgruppe Schwarzwald-Hegau -
Studwestmetall
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